NVO, verslo ir valdZios atstovy susitikimo dél Sakiy krasto Vietos Veiklos grupés
2023 - 2027 mety vietos plétros strategijos kiirimo

PROTOKOLAS
2022 m. lapkricio 10 d. Nr. 1
Sakiai
Susitikimas jvyko: 13 val.
Susitikimo pirmininkas: Juozas Dainelis, Sakiy krasto VVG pirmininkas
Susitikimo sekretoré: Rima Rauktien¢, Sakiy krasto VVG viesyjy rysiy specialisté
Dalyvauja: Ieva Kudabaité - konsultanté,
Darius Jazepcéikas - konsultantas,
Juozas Dainelis — Sakiy krasto VVG pirmininkas, verslininkas,

Edgaras Pilypaitis — Sakiy rajono savivaldybés meras, buves ilgametis Gelgaudiskio
kultiiros centro direktorius ir aktyvus bendruomenés centro narys,

Artinas Tarnauskas — verslininkas, verslo klubo narys, Kauno prekybos, pramonés ir
amaty raimy Sakiy atstovybés vadovas, buves rajono tarybos narys,

Dainius Venckiinas — verslininkas, projekto vykdytojas, aktyvus Lekéciy bendruomenés
centro narys,

Vaida Brazaitiené — Sakiy krasto VVG valdybos nar¢, aktyvi Lekédiy bendruomenés
centro naré, Lekéciy motery klubo pirmininke, ilgameté kultiiros darbuotoja,

Ausra Slidziauskiené — Sakiy krasto VVG valdybos nare, buvusi Sakiy krasto VVG
pirmininké, ankstesnés VPS rengéja,

Aurimas Staugaitis - Sakiy krasto VVG valdybos narys, aktyvus Kudirkos Naumies¢io
gyventojas, projekto vykdytojas,

Alina Baltrugaitiené — Sakiy krasto VVG administratore,
Laimina Austriené — Sakiy krasto VVG administravimo vadove,

Rima Rauktiené¢ — Sakiy krasto VVG Viesyjy rysiy specialisté, rajono savivaldybés
tarybos naré, rajono Kultliros ir meno tarybos pirmininke.

Darbotvarké: Dél pasirengimo Sakiy krasto Vietos Veiklos grupés projekto
,Parengiamoji parama Sakiy krasto vietos veiklos grupés 2023-2027 mety vietos plétros
strategijos parengimui‘ Nr. 42PP-KM-22-1-03984-PR001 jgyvendinimui - ,,Ankstesnés
VPS jsivertimas - pasiekimai ir i§stikiai, jzvalgos ateiCiai®.



SVARSTYTA: D¢l pasirengimo Sakiy krasto Vietos Veiklos grupés projekto
,Parengiamoji parama Sakiy kraito vietos veiklos grupés 2023-2027 mety vietos plétros
strategijos parengimui‘ Nr. 42PP-KM-22-1-03984-PR001 jgyvendinimui - ,,Ankstesnés
VPS jsivertimas - pasiekimai ir i§Stkiai, jzvalgos ateiiai‘.

KALBEJO:

TIeva Kudabaité. Susirinkome aptarti ir pradéti rengti naujaja Sakiy krasto Vietos
Veiklos grupés 2023-2027 mety vietos plétros strategijg. Smagu, kad j vieng vietg
surinkote tiek ,,veikly ir kompetencijy®. Siandien diskutuosime pirma ir, beje, ne
paskutinj kartg su Jumis apie strategija, jsivertinsime ankstesng VVPS - pasiekimus ir
i88ukius, jZvalgas ateiCiai. Pasiekimai - ko siekéte? Kaip Jums sekési? Ar esate
patenkinti rezultatais? I$Stkiai - kas Jums buvo sunkiausia? Kas nepasiteisino? Ka
darytuméte kitaip? Jzvalgos ateiciai - ES ir LT kaimo plétros kryptys. VPS rengimo
eiga. Jusy likesciai naujai VPS.

Jeigu kalbéti nuosekliau ir smulkiau, tai potemiy $ioje temoje labai daug. Pirmiausia
apie projektus. Kokiy projekty sulaukéte? Gerosios projekty patirtys. Ar turite gerosios
patirties pavyzdziy, kuriais galite didZiuotis? Ar esate patenkinti finansuoty projekty
rezultatais? Ar susidiiréte su kokiais nors sunkumais?

Toliau priemonés. Kokios jos susilauké didziausio susidoméjimo? Ar nieko netriiko
priemoniy, veiklos sri¢iy prasme? Ar buvo galimybiy visiems? Kuriy priemoniy
igyvendinima biity prasminga testi? Kg keistuméte, jei biity Jusy valia?

Na ir toliau principai.

Teritorinis principas: ar visos senitinijos vykde ar bent jau iniciavo vietos projektus?
Gyventojy aktyvumas. Kokios priemonés buvo panaudotos informacijos sklaidai,
gyventojy aktyvumui didinti? Kokios priemonés yra/buvo efektyvios, neefektyvios?
Partnerysté. Kokie buity geriausi pavyzdZiai, kuomet projektuose dalyvavo visi trys
sektoriai: vietos verslas, pilietiné visuomené ir vietos valdzia?

Inovacijos. Ar jgyvendintos inovacijos sukiiré¢ konkurenciniy pranasumy rinkoje?
Socialinio ar bendruomeninio verslo i§§tkiai?

Principas 1§ apacios ] virSy. Kokiu biidu geriausia biity iSgauti gyventojy poreikius? Ar
asmeniniai poreikiai néra auk$c¢iau bendruomenés ir kaimo poreikiy?

Ir pagaliau — pokytis.

Ar jauciate teigiamg VPS jtakota pokyti VVG teritorijoje? Kuo galite pasidziaugti?

Alina Baltrusaitiené. Noriu visus ¢ia susirinkusius supazindinti su realia situacija apie
Sio laikotarpio projektus. Informuosiu apie dabartinéje strategijoje esancius prioritetus,
priemones juose ir skai¢ius pagal atskirus rodiklius kiekviename prioritete ir kiekvienoje
priemongje - kokie buvo uzplanuoti ir kokius juos turime realiai.

Vietos plétros strategijoje turime du prioritetus:

1. T VPS prioritetas ,,Vietos ekonomikos plétra ir aplinkosauga“

Planuota 1é8y 1864209 tukst. eury — faktas 1802132,33 tikst. eury

Planuota darbo viety 40 — faktas 63,48

Planuota projekty 36 — faktas 42

2. 11 VPS prioritetas ,,Inovatyvios ir darnios bendruomenés ktirimas*

Planuota 1é8y 546770 tukst. eury — faktas 538983,70 tikst. eury



Planuota darbo viety 5 — faktas 10,5

Planuota projekty 33 — faktas 44

Pirmame prioritete turime 5 priemones:

1.Vietos iStekliais pagrjsty produkty vertés didinimas ir maisto tiekimo grandiniy
plétojimas (LEADER-19.2-SAVA-5)

Planuota 1¢8y 488796 tikst. eury — faktas 488127,24 tikst. eury

Planuota darbo viety 10 — faktas 17,5

Planuota projekty 9 — faktas 11

2. Zanavyky krasto produkty ir tradiciniy amaty integravimas j turizmo plétra (LEADER-
19.2-SAVA-6)

Planuota 1é8y 33420 tukst. eury — faktas 33420 ttkst. eury

Planuota darbo viety 0,85 — faktas 0,85

Planuota projekty 1 — faktas 1

3.Aplinkos prieziliros paslaugy ir atsinaujinanéiy energijos iStekliy gamyba
(LEADER19.2-SAVA-7)

Planuota 1é8y 39900 tikst. eury — faktas 38168,10 tikst. eury

Planuota darbo viety 1 — faktas 1

Planuota projekty 1 — faktas 1

4.Verslumo skatinimas kaimo vietovése (LEADER-19.2-SAVA-10)

Planuota 1é8y 1151697 tukst. eury — faktas 1107714,25 tikst. eury

Planuota darbo viety 23,15 — faktas 38,63

Planuota projekty 20 — faktas 24

5. Fiziniy asmeny verslo kiirimas (LEADER19.2-SAVA-11) (nauja priemon¢ - EURI
1€508)

Planuota 1&é8y 150396 tukst. eury — faktas 134702,74 tikst. eury

Planuota darbo viety 5 — faktas 5,5

Planuota projekty 5 — faktas 5

Antrame prioritete turime 4 priemones:

1.Gyventojy ir bendruomenés jsitraukimas j vieSyjy paslaugy teikimg (LEADER-19.2-
SAVA-8)

Planuota 1é8y 277050 tikst. eury — faktas 275935,24 tikst. eury

Planuota darbo viety 5 — faktas 10,5

Planuota projekty 5 — faktas 5

2. Bendruomeninio verslumo ugdymas ir jaunimo jtraukimas j vietos bendruomenés
veikla

(LEADER-19.2-SAVA-9)

Planuota 1é8y 90572 tukst. eury — faktas 90571,67 tikst. eury

Planuota darbo viety 0 — faktas 0

Planuota projekty 10 — faktas 11

3. Vietos bendruomeniy aktyvinimas ir telkimas per Zanavyky krasto kulttiros savitumo
i$saugojima ir tradicijy testinumg (LEADER-19.2-SAVA-4)

Planuota 1é8y 103539 tukst. eury — faktas 102924,64 tukst. eury

Planuota darbo viety 0 — faktas 0



Planuota projekty 11 — faktas 20

4. Vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy mokymas, jgiidziy jgijimas
(LEADER-19.2- SAVA-3)

Planuota 1é8y 69552 tiikst. eury — faktas 69552,15 tikst. eury
Planuota darbo viety 0 — faktas 0

Planuota projekty 7 — faktas 8

Ieva Kudabaité. [domu ir smagu girdéti. Viso $io idirbio pagrindu, analizuodami ir
vertindami, turésime zygiuoti naujos strategijos formavimo link. Ateityje per senitinijas
iSdalinsime anketas ir jas surinksime — ir tada matysim, kiek ten jvairios informacijos
pasirodys. Beje, kokios bus anketos — popierinés ar elektroninés — dar pasiderinsim.

Edgaras Pilypaitis. Reikia atskirti — poreikis dabar ir poreikis atei¢iai. Nuo klausimo
formuluotés priklauso, kokio tikrumo ir lygio atsakymus gausim.

Ieva Kudabaité. Gal pirmiausia reikia sudélioti poreik] ir duoti Zzmonéms pasirinkimo
meniu, kad zmonés galéty rinktis ir balsuoti.

Edgaras Pilypaitis. Zmoniy apklausos — jdomus reidkinys. Ne vienas apklausiamasis
pasakys — man reikia, bet kick uZ tai a§ galiu mokeéti? Sis klausimas néra vien tik
ekonominio Zmogaus pajégumo jsivertinimas, bet ir savybé — gal kada nors man to reikes.
Konservatyvizmo turime nemazai. Buity gerai, kad Zzmonés dél idéjy varzytysi, o nebiity
tempiami, traukiami dél kiekvieno veiksmo. Cia yra nacionaliniai misy charakterio
ypatumai ir gana.

leva Kudabaité. Zmonés visada nori investuoti ten, kur yra nauda. Gerai biity be darbo
viety ktirimo ir kad su maksimalia nauda. PavyzdZiui, nusiperki Zoliapjove — puiku. O
ka su ja daryti? Kas pjaus? Kas mokes atlikti veiksma?

Juozas Dainelis. Taip ir vyksta — priemonés yra, o kam dirbti su jomis — néra. Todél
viskas turi biiti jsivertinta proto ribose.

leva Kudabaité. Visi visko nori. Zmonés nori, verslas nori. Gyventojy tyrimas — tai
antrasis etapas. Pirmasis etapas — tartis mums su Jumis tarpusavyje. Diskutuosim ir

matysim, kur link kreipia mus visi tie rodikliai. Ir apie pinigus kalbéti reikia. Pinigai
aiSkis, mety intervalas aiSkus. Tad diskutuokim ir darykim tai su maksimalia nauda.

Juozas Dainelis. Projekty efektyvumas yra labai svarbus reiskinys. Stai kelios
bendruomenés turi aplinkos tvarkymo projektus. Turi, bet kartu su jais grimzta
aklavietén.

Ieva Kudabaité. Kaip ir kg padaryti, kad klaidos nesikartoty? Tam ir reikia sudélioti
gaires ir prioritetus — jei nereikia penkiy mobiliy piréiy, tai ir neskirk 168y tam penktos
pirties projektui.

Kokia dabar VVG teritorijos vizija: Sakiy krastas 202317 Tai:



1) sveikg gyvenimo biidg pripaZjstancios $eimos,

2) iniciatyvis ir verslis, taikantys informacines, modernias ir ekotechnologijas Zmonés,
3) jaunéjanti ir nuolat besimokanti bendruomené;

4) palankios zemés tkiui ir maisto pramonei, verslui plétoti salygos,

5) tausojami gamtos iStekliai,

6) alternatyviems energijos $altiniams teikiamas prioritetas;

7) puoseléjamos Zanavyky krasto tradicijos,

8) plétojamas turizmas, kultiiros ir kulinarinis paveldas;

9) vystomos vietos iStekliais pagrjstos maisto tiekimo ir vertés kiirimo grandinés,
10) modernus Zemés tikis ir produkcijos perdirbimas,

11) gyventojy poreikius atitinkanc¢ios paslaugos.

Ariinas Tarnauskas. Administraciné nasta yra didziulé. Kaip ja sumazinti?

Edgaras Pilypaitis. Kalbant apie projektus, reikia pripazinti, kad projektai kartais labai
nusismulkina ir nesimato darby rezultaty. O galiausiai dar ir pareiskejy reikia ieskoti ir
prasyti, kad jie rasyty.

Ieva Kudabaité. Triksta idéjy?

Alina Baltrusaitiené. Anoje strategijoje buvo visko. Daug dalyky nezinojom, Taisykliy
nebuvo. Véliau kilo bendruomeniy baimé, kad verslas viska paims. O galiausiai paaiskéjo,
kad verslas | projektus ,,nesibrové”, o bendruomenés didelio aktyvumo nerodé... Vel
reikéjo prasSyti.

Ieva Kudabaité. Taisykliy projektas turi atsirasti lapkri¢io ménesi. Manom, kad j priekj
nevaziuosim, kol nebus taisykliy. Jau pasimokém visi. Daugiau klaidy nedarysim.

Juozas Dainelis. Bet ar taisyklés jau bus?

Ieva Kudabaité. Turéty biti. O kas priklauso nuo VVG, viska padarysim, kad
administraciné nasta kuo labiau sumazéty.

Darius Jazepcikas. LEADER sudétingesnis yra jau vien dél to, kad visi turi biiti
aktyvis, visi turi prisidéti. Visi turi buti ne tik aktyvis, bet ir inovatyvis. Ir jei tai
1Sgaunama — tai biina didel¢ ir nei kiek neabejotina nauda.

BZUP (bendrosios zemés iikio politikos) prioritetai:

1. Apsiriipinimas tvariais metodais uzauginta zemes iikio produkcija, sektoriaus
pridétinés vertés ir konkurencingumo didinimas.

2. Prisitaikymas prie klimato kaitos ir gamtiniy iStekliy saugojimas.

3. Gyvybingo ir ikininkavimui, verslui patrauklaus kaimo kiirimas.

LEADER priemon¢ orientuota  Siuos kaimo poreikius:

1. Skatinti versly kiirimasi kaime, Zemés tikio veiklos jvairinima,

2. Skatinti kaimo gyventojy ir kaimo bendruomeniy verslo iniciatyvas,

3. Didinti kaimo gyventojy uzimtumg ir socialing jtrauktj,

4. Skatinti bioekonomikos verslus.



Alina Baltrusaitiené. Jei kalbéti apie partneryste ir prisidéjimg, tai esame dékingi
savivaldybei, kuri skiria koofinansavimg. PVM taip pat sprendziamas teigiamai. IS Verslo
centro skiriama beprocenté paskola iki trijy mety yra labai didelé parama
bendruomenéms. Verslas to neturi, taiau gali kreiptis j Verslo plétros fonda. Bet
koofinansavimo dalis yra paties verslo reikalas. Todél vertinant i§ lygiavos pusés,
bendruomenéms tikrai néra blogai. Taciau lyginam ir kitus dalykus — vidinio resurso,
vidinio zinojimo ir strategavimo stygius bendruomenése, lyginant su verslu, labai
jauciasi. Jaunose bendruomenése, turiu akcentuoti. Mes $ioje strategijoje pirma karta
turim projektus su darbo vietomis. Anoj strategijoj to nebuvo. Cia mums pirmi kartai,
pirmi bandymai.

Edgaras Pilypaitis. Kaip partner¢, savivaldybé prisideda ir Sen, ir ten, kur tik spéja.
Taciau kaip a$ suvokiau LEADER esmg, kai ji buvo pristatinéjama, tai kad turi buti
trisaliai, o ne dvisaliai santykiai. As noréciau, kad bendruomenés nebijoty eiti j santykj
su verslu, o pas mus tai nejvyko. Pas mus vyrauja nuomon¢ - ai, ¢ia verslas? Verslas
apsuks, apgaus...Tai mes dirbsim uz dyka, o verslas viskg pasiims. Toks, deja, yra
mastymas. Tas proverzis — kas kaip vyksta - pas mus nejvyko. Man dél to labai gaila.

leva Kudabaité. Bet galimybés tai pas Jus buvo. Jusy kulttirinis paveldas, turizmas,
produktai, priemonés, kuriuos turite,- tai ¢ia juk yra tokia galimybé... [domu, kodél ...

Edgaras Pilypaitis. Atrastume ¢ia ty saly¢iy, negali ¢ia taip universaliai pasakyti, kad to
visai nebuvo. Bet kaip i§ LEADER pozicijy Zitrint, Zinant, kad tos léSos buvo
instrumentas tam lydiniui sukurti, tenka pripazinti, kad to nejvyko, 1éSos buvo tiesiog sau.

leva Kudabaité. Bet 1¢Sos buvo jsisavintos.

Ariuinas Tarnauskas. Ty santykiy Saknys kazkur giliai uzkastos, yra ty amzinyjy
PrieStaravimy...

Darius Jazep¢ikas. Bendruomenés turéty labiau tikéti verslu.

leva Kudabaité. Cia abipusé problema — tiek i§ vienos, tiek i§ kitos pusés. Svarbu, kaip
vieni ] kitus zitiri. Tie, kurie sédi ant pinigy kapSo, néra socialiai atsakingi, tarsi i$
aukstai zitri ] bendruomenes, o pastarosios tik su iStiesta ranka vaiksto. Bet ar taip 18
tikryjy yra? Dar svarbu, koks yra valdZios pozitiris j viska. PoZiiiris, Siandien matom,
teisingas.

Juozas Dainelis. Dar &ia Suvalkija, atminkit. Stai sutinku ryte Luksiuose zmogy, valantj
griovj pro penkto gyventojo nuo saves sklypa. Paklaustas, kodél ¢ia taip tritisia, atsako,
kad negraziai atrodo, tai ir dirba. Paklausus seniiino, ar nereikia atlyginti Zmogui uz tai,
Seniiinas atsako, kad jau meégino aiSkintis, bet Zzmogus saké uz tai zemes i griovio
pasiimsiantis...

Edgaras Pilypaitis. Kaip su virtais kiausSiniais, kuriuos suvalkietis pardavinéjo pigiau
nei zalius, nes buljonas lieka...



Juozas Dainelis. Kad pakeles Zmonés tvarko, tai gerai... Bet po tvarkymo medzius ir
kriimus tai irgi iSsiveza...

Edgaras Pilypaitis. Taip, ir pavydo yra...
Juozas Dainelis. Euforija, kuri buvo bendruomenése, i$ tiesy jau prigeso.

Ariinas Tarnauskas. Reikia jvertinti viskg. Kad ir darbo vieta. Kas tai? Kai sudeda
visas su ja susijusias problemas, pamatai, kad ji tampa tikrai problema. Jei dar jvertinti
sezoniSkuma, bendruomeniy projekty darbo vietos tampa nepakeliama nasta.

Alina Baltrusaitiené. Dar is visy pareiskéjy girdim, kad atsakingy darbuotojy néra... Ne
bet kokiy, o atsakingy, dél kuriy nekilty abejoniy, ar jis ateis iS viso rytoj i darba. IS visy
girdim...

Ariinas Tarnauskas. Viskas priklauso nuo rinkos, nuo situacijos joje... Jei rinka bty
normali, niekas Cia ir paramy nepraSyty. Daryty savo verslg ir viskas, 1§ apyvartos...
Jeigu Cia kreipiasi, tai jau yra nelengva ir béda. O jei béda, tai ir salygos tam turéty biiti
kazkokios minkStesnés...

Edgaras Pilypaitis. Atéjo | jstatyming bazg paslaugy sutartis, bet tikrai Zmonés jos
nenori. Taip, yra netinkamy gal priemoniy miisy strategijoje, bet Zzmonés irgi labai
nelankstiis. Jaunimas gal kiek lankstesnis... Gal taip nebijo. Bet kaip integruoti ta
jaunima? Ziniy vis vien reikia. Gal kaip priemone, galétume turéti mokymy projektus?
Tada gal pareiskéjus mes uzsiaugintumém? Kad nebijoty kitokiy darbo santykiy, nebijoty
riziky...

Alina Baltrusaitiené. Pas mus buvo mokymy projektai. Buvo tokiy, kurie apdairiai
vykdé mokymy projekta, o véliau atéjo rasyti projekta su darbo viety kiirimu. Ir eina tie
projektai. Bet yra ir tokiy, kaip meras saké — ,,jsisavino* 1¢3as...

Edgaras Pilypaitis. Taip ir su biudzeto pinigais — gali sukurti galimybe, o gali sukurti
problema. Taip ir buvo pas mus. Buvo tokiy veikly ir sri¢iy, kur metai i§ mety augo
pinigy poreikis.

leva Kudabaité. Taip negalima galvoti. Kokie tai bebtity pinigai, su jais reikia mokeéti
elgtis ir atsakingai elgtis. Pereikime prie priemoniy ir prioritety.

Darius Jazep¢ikas. Mes naturaliai i§ eigos palietém ir mokymus, pareiskéjy jguidzius.
Jis mokymy tur¢jot. O kas galéjo mokytis?

Alina Baltrusaitiené. Visi potenciallls ar esami pareiSkejai galéjo mokytis. Apibréze
konkreciai sri¢iy nebuvom. Gavosi natiiraliai ir jvairiai. Dauguma buvo verslumo
mokymai. Klausimas — kas | mokymus susirinko... Apmaudu, kad mokymuose
dalyvauja Zmonés, kurie tikrai verslo nepadarys — jei solidi 70 mety kaimo moteris,
niekada neturéjusi nieko bendro su verslu, pasimokys,- kokio rezultato galim tikétis?
Todél akivaizdu, kad biitent tai lemia, ar po ty mokymy kas nors gausis.



leva Kudabaiteé. Jus teisi. Kiek mes kur bediskutavom su VVG komandomis ir tinklu,
visur buvo akcentuota, kad mokymy projektai turi duoti ap¢iuopiama nauda, kitaip
tariant — mokytis turi tie, kurie atskirose konkreciose srityse gali kg nors veikti ir
nuveikti. Kaip apsiraSyti tai, yra tikrai nelengva... Ta¢iau praktiskai reikia stengtis, kad
mokytysi tie, kurie realiai gali, planuoja kazkg daryti ir darys...

Vaida Brazaitiené. Turiu gera patirtj, kai miisy bendruomené pagal mokymy projekta
vaziavo | kitg rajona, j kitag bendruomen¢ — steb&jom, zitir¢jom, mokémes, gavom realios
naudos ne tik pagal projekto tema, bet dar ir didele santykiy nauda — miisy bendruomené
pati tarpusavyje labai stipriai susigyveno.

Edgaras Pilypaitis. Kartais placiosios aplinkos pamatymas irgi yra gerai.

Vaida Brazaitiené. Jei biity pas mus vietoje $is renginys buves, zmonés bty Zitiréje
kaip j susirinkima, prievole ir biity kuo grei¢iau skubéje namo. O i§vyka — tai jau sgsaja
su turizmu. Neabejotinai duoda didelg nauda.

leva Kudabaité. Kaip ir su visais renginiais ar Sventémis. Kartais juk gauna
organizatoriai priekai$ty dél tariamai $vaistomy 1éSy — 0 kaip kitaip sujungsi zmones,
kad jie paskui eity bendra kuriamaja kryptimi? Po karantino paaiskéjo, kad Zmonés
pradé¢jo keisti darbus, ieSkoti poky¢€iy, nes neliko arba susilpnéjo rySys su kolektyvais.
Tai dabar reikéty konkretinti mokymy temg. Kas pasiteisino, kas ne?

Darius Jazepcikas. Verslui jdomas mokymai? Kokiy reikia? Kad Zmoniy rastume, kad
jiems jdomu biity? Nes verslas irgi edukatorius gali bati, kultiros neséjas... Verslas
kuria, formuoja...

Dainius Venckiinas. Misy miestelyje yra keletas zmoniy, kurie aktyvis ir noréty
realiai kazka daryti, bet pasikalbéjus su jais tampa labai aisku, kad jie neturi elementariy
ziniy apie niekg - mokesciai, individualios veiklos subtilumai... Kaimo bendruomengje
tai bty labai naudinga... Kaip kuriama darbo vieta, kiek tai kainuoja...

Ariinas Tarnauskas. Ar kalbam tik apie darbo sutartis? Ar negalim kalbéti ir skatinti
individualios veiklos formg? Nes dabar su tokiais mokesciais ir visais kitais darbo vietos
1Slaikymo formalumais pareiskéjai tiesiog zuve.

Edgaras Pilypaitis. Dél sezoniskumo kyla irgi sunkumy...

leva Kudabaité. Darbo vietos yra vienintelis budas vykdyti verslo projektus. Taciau
pacios sutartys tai jau néra vienintelé forma darbo vietai. Daug kas dirba su verslo
liudijimais ar pagal individualig veiklg.

Edgaras Pilypaitis. Pas mus ateina GPM. Tai buvo naudinga. Ta¢iau pamatém, kad ne
visada tai naudinga. Yra ir kity formy. Nelipkim ant to paties greblio antrasyk.

Juozas Dainelis. Dar vienas dalykas — kaip krastas, taip savos tradicijos. Reikia labai
gerai pazinoti rajong. Tai bitina. Stai ir mes, sudarinédami valdyba, norim patyrusiy ir
rajong Zinan¢iy Zmoniy. Ateina nauja valdyba, teoriSkai pradeda naujai Sluoti, nors ne



visada teisingai. Netgi to paties rajono skirtingi kampeliai skirtingais dalykais alsuoja.
Jau regis net zinai, kam ka tikslinga duoti, skirti, rekomenduoti. Nors antra vertus, sunku
kartais pareiSkéjams ir paaiskinti, kodél nerekomenduojama jam imtis vienokios ar
kitokios veiklos.

Rima Rauktiené. Bet naujas zvilgsnis irgi galimas.

Juozas Dainelis. Taip, naujas zvilgsnis galimas ir reikalingas, bet niekada negali
pamesti rysio su tuo, kas ir kur jau padaryta. Nors teisybés délei reikia pasakyta, kad 18
pirmy pokalbiy su potencialiais pareiSkéjais gali suprasti, ko jis nori ar kad jis nieko
nesupranta apie tg sritj, j kurig taikosi teikti projekta.

Rima Rauktiené. Bet ir drausti negali, atkalbinéti. Jei tu nori atkalbéti nuo penktos
mobilios pirties rajone, paSnekovas gali pasakyti — 0 gal mano pirtis bus pati puikiausia?
Paklausiausia?

Darius Jazepcikas. O gal tada reikia siiilyti daryti pirciy tinkla? Kaip pavyzdys. Ir tai
buty pridétiné verte.

Juozas Dainelis. Jei buty pridétiné verté — stipriai plotume. Turime probleminiy dalyky
ir kitu pozitiriu — kas tinka miestams, tas netinka kaimiSkajai vietovei, vertinant

gyventojy skai¢iumi ir srautais. Bet jei Zzmonéms pasakysi — ne, tau projekto neskirsim.
Kas tada? To daryti negalime.

leva Kudabaité. Bet jus neturite sverty nepraleisti projekto.
Juozas Dainelis. Visko biina, ir konflikty, ir pyk¢iy, ir nepasitikéjimo.

Dainius Venckiinas. Bet gal galima ir suklysti. Gal i§ karto ne visada ir galima suprasti,
kur bus blogai, kad bus problemy.

leva Kudabaité. Biina, kad visi rodikliai geri, o ima ir nutinka gyvenimas — pasirodo,
kad visai neteisingas buvo pareiskéjo matymas.

Alina Baltrusaitiené. AS sakydavau valdybai, kad svarbi kiekviena projekto detalé. Bet
ilgameté mano darbo VVG patirtis sako — visai ne balai rodo projekto naudg. Tikrai,
biina, kad pagal balus matom, jog rezultatui tikrai netraukia, bet yra naudingas ir geras
projektas. Juk mes strategijoje turime tokiy jautriy sri¢iy, kaip jaunimo jtraukimas, kaip
socialin¢ atsakomybé — ir jeigu pareiSkéjai nelinke nesti atsakomybés uz tai, tai jie ir
neturi galimybeés surinkti reikiamg baly skaiciy. Bet tai nereiSkia, kad jo projektas
prastas.

leva Kudabaité. Tai reikia susidélioti prioritetus. Ten, kur norim atskirtj mazinti —
raSom kriterijus tokius. Ten, kur norim palikti galimybes ne atskir¢iai mazinti, o
jdomioms idéjoms finansuoti, kriterijai turi buti kitokie.

Darius Jazep¢€ikas. Véliau vertinant, projekto kokybés balas lieka vos ne vienintelis
rodiklis, skaiCius, pagal kurj gali spresti, kaip gerai rajono gyventojai buvo uzaktyvinti,



kiek daug projekty buvo sitiloma — ir tada atsirenki geriausig. Bet biina, kad balai
nesusirenka, nors projektas labai geras.

Alina Baltrusaitiené. Mes anksCiau buvom pasikéle balg nuo 40 iki 60. Buvo sunku.
Dabar grizom prie 40, bet vis tiek matom, kaip tuos balus sunkiai renka. Taciau id¢ja,
mintis yra gera, bet Zzmogus nenori susisaistyti su tais socialiniais atrankos kriterijais,
kuriuos jis gaus iSlaikyti tuos tris metus. O dar tos litidnos visuotinés aplinkybés —
elektros kainos, karas ir pan.

leva Kudabaité. Kai matysim visg vaizda, kai turésim priemones, pagal Jusy patirtj,
potencialg, kas kur gali dalyvauti, kai dar visokios kitokios aplinkybés pasimatys —
susidéliosim vaizda, juolab kad viskas kinta...

Darius Jazep¢ikas. Jaunimo jtraukimas, regioninio produkto kiirimas, maisto tieckimo
grandinés, aplinkos apsaugos reikalai... Kas nori kalbéti?

leva Kudabaité. Apie aktyvig ir inovatyvig bendruomeng. Vietos bendruomeniy
aktyvinimas ir telkimas per Zanavyky krasto kultiiros savitumo i§saugojimg ir tradicijy
testinumg. Kas per projektai Sioje priemonéje?

Alina BaltuSaitiené. Tai minksti projektai. Tai buvo knygy leidyba, filmy kiirimas ir
renginiai. I§ 11 projekty mes jau turim 20. Tiek projekty skai¢ium, tiek darbo viety
skai¢ium atrodom labai neblogai, graziai. IS visy 1ésy, jskaitant papildomas, planavom
turéti 68 projektus, tai dabar jau turim 88. Pagal ministerijos vertinimus — mes atrodom
gerai. O $iaip tik darbo daugé¢ja.

Edgaras Pilypaitis. Pas mus daug teritoriniy tasky. Pas mus didelé teritorija, néra
vienos didelés koncentracijos teritorijos su 26000 gyventojy. Turim tris miestus, kurie
negeneruoja tre¢dalio gyventojy skaiciaus, o kiti gyventojai yra iSsibarste, 0 ir tiems
kitiems, gyvenantiems placiai i$sibars¢ius po rajona, pasiekiamumas reikalingas.

leva Kudabaité. Kad projekty yra daugiau, yra geriau — tada pajvair¢ja darbais ir
mintimis rajonas, nors administravimui darbo yra stipriai daugiau.

Darius Jazep¢ikas. Kaip kulttiros vaizdas atrodo?

Vaida Brazaitiené. VVyksta projektai ir mes patys net darém. Pasidarém senyjy fotografijy
aléja, tinka ir turistams, ir gidams, ir vietos gyventojams.

Alina Baltrusaitiené. Sioje priemong¢je nusimatém knygy leidima trim kalbom, o tai
buvo labai nepatrauklu pareiskéjams. Retas suprato nauda. Zmonés tose knygose nori
matyti savo kaimyna, o miisy uzduotis — turizmas ir krasto reprezentavimas. Noras buvo
grazus, 0 faktiSkai buvo sunkumy. Turim LukSiy miestelio knyga, Sudargo piliakalniy
knyga, recepty... Zmonéms, leidziantiems knyga, turizmo misija néra labai patraukli.

leva Kudabaité. Jis turite pasakyti zmonéms, kad knygos yra rinkodarin¢ priemoné, o
ne kaimyny gyvenimo aprasymas. Bet vis tiktai, pasidZiaugti turite kuo.



Edgaras Pilypaitis. | mokymus reikia remtis, kad zmonés suprasty, kam to reikia. Kad
ateidamas j VVG, zmogus suprasty, ko i$ tikryjy reikia krastui ir kuo jis, kaip rajono
gyventojas, gali pasitarnauti garso apie krasta sklaidai.

Vaida Brazaitiené. Mes leidom lankstinuka, kuris angly kalba labai pasitarnauja
atvykusiems uZzsienie¢ims ir grupiy gidams.

Rima Rauktiené. Bet reikia ir iSleisty produkty sklaidos. DZiaugiuosi, kad mus $alyje
mato, nori kalbinti televizijos ir radijo laidos. Turime rodyti, kg turim, kad galéty ne tik
turistai dziaugtis, bet ir kiti pareiskéjai uzsinorinty dalyvauti projekty raSyme. Mes turim
ir puiky filmg apie Zanavykija — kuris, misy supratimu, dar duoda mazai naudos. Jis
mazai iSplatintas.

leva Kudabaité. Oi, rinkodariniai dalykai yra nelengvi. Tai istisas mokslas, kurio reikia
iSmokti.

Edgaras Pilypaitis. Yra ir jungtiniy dalyky sklaidai, kur rodos ir darom, bet ne visi
atsiliepia. Tarkim Adventuras. Tai yra tai, kg gali iSvezti Lietuvai ir parodyti placiai.
Mes, savivaldybininkai, organizuojam ir matom to nauda. O kiti? Oi, ne visi... Pvz.
Gulbelé — jie kasmet vaZiuoja, nes supranta to nauda. Si¢ia turime visi dar nemazai
mokytis.

Ariuinas Tarnauskas. Reikia suvokti ir stengtis, kad tai daryty visi... Tik kur tas svorio
centras? Kaip pasiekti, kad aktyvi pozicija nusverty pasyvig?

Juozas Dainelis. Net paciy valdybos nariy veikla, jy projekty raSymas yra mokymai,
kuriuos reikéty drasiai rodyti kitiems. Tie zmonés, kurie supranta to nauda, veikia. Bet
kaip i placias erdves ir mases tai iSplukdyti, kad daugiau kas pamatyty ir suZinoty?

Edgaras Pilypaitis. Reikia vykdyti uznorinimus, tik kaip? Gal kaip Vaida sako, kad
reikia mokymus vykdyti ple¢iamgja kryptimi? Kad viena veikla duoty kitg naudingg
veiklg — per Zzmoniy susibendravima, per jy bendry tiksly siekima, per paZintinj aspekta,
per turizmg. Mums mokymy reikia, bet turim labai apmastyti jy formatg ir nauda.

Juozas Dainelis. Jei kalbéti apie viso rajono gyvenimo kokybés aplyginima, projekty
tinklo 1Smétyma placiau, tai savotiSkai turétume stabdyti ty paciy aktyviy vietoviy
zmones, kad jie nedirbty, neraSyty, sustoty... Bet ar tai normalu?

leva Kudabaité. Mes turime Paneveézio savivaldybe, kuri taip pat svarsto, kaip
suvienodinti gyvenimo kokybe rajone? Kaip atsirinkti, kg aktyvinti? Kg stabdyti?

Edgaras Pilypaitis. Rajonas rajonui nelygu. Bet lygiavos niekada nebus. Jei Lekéciai
tarp Sakiy ir Kauno,- tai to nepakeisi. Aktualija visada iliks. Reikia galvoti, kg daryti,
kad veikiantys taskai gerai ir geriau veikty? SezoniSkumg turime mazinti.

Dainius Venckiinas. Paslaugy diferencijavimas, priklausomai nuo sezono.

Edgaras Pilypaitis. Gelgaudiskio dvaro Zmonés po jvairiausiy su operatoriais kilusiy
peripetijy galvoja apie paslaugas, kuriy aplink néra. Gal sporto inventoriaus nuoma, gal



dar kaZkas, o ne pulti daryti tai, ko pats neiSmanai... O juk aplink yra ty, kurie tai puikiai
daro — kad ir maisto ruo$yba. Kam apsikrauti tuo, kg kitas jau pasiruo$es daryti, o tu
daryk tai, ko kitas nedaro. Tai $tai per Situos dalykus, per papildomumo principg $itoj
vietoj tikrai iSloStume.

Juozas Dainelis. Gal as senoviskai mastau, bet rodos biity teisinga — savivaldybé, meras
pavyzdziui puikiai zino, ko rajone triiksta, tai tuo motyvu skatintume tritkkstamas veiklas.
Bet ar tai galim nusimatyti strategijoje?

Edgaras Pilypaitis. Bet jei strategijoje iSsikeltume sezoniSkumo mazinima.
Ariinas Tranauskas. Stiprintume tada stiprybes.

Edgaras Pilypaitis. Taip, pas mus daug gery dalyky, atvaziave pirma kartag Zmonés
nustebty labai, bet iSlaikyti tai, kg pats sukiirei, yra didziulis i8Stikis. Ir kad sklandziai
vystytysi tai, kas sukurta.

Darius Jazepcéikas. Susitarimas testi ir jtvirtinti, kas sukurta, yra itin svarbu.

leva Kudabaité. Kaip ir kalbéjom — galit paleisti visiems po truputj, o galima mastyti
kryptingai. Tokia tiesiog ir galéty buti Jusy strategija. Susitarimas svarbiausia, visa kita
yra tik detalés.

Edgaras Pilypaitis. Labai gerai, kad visi taip diskutuojam, kad ¢ia yra susirinke jvairiy
sri¢iy zmoniy. ISdiskutuojam ir galim iSnesti Zinig placiau. Kad ir 1 bendruomeniniy
organizacijy taryba. Nes miisy bendruomenés pagal jstatyma daug gali, o praktiskai
nezino, ka daryt. Cia ir reikia naujy véjy. Dabar jie pvz. sako — duokit pinigy elektrai.
Klausiam, o kg darysit? Atsakymo néra...

Alina Baltrusaitiené. Taryba gerai. Bet kas jg atstovauja?

Edgaras Pilypaitis. Dar kartg sakau, kad gerai, kad kalbam ir i§neSiosim Zinig. Nes jei
veikiam tik savo gardeliuose uzsisklendg, tai nieko ir nebus.Virti savose sultyse néra
naudinga.

leva Kudabaité. Paming¢jot apie atskirus gardelius, kalbéjot, kad triiksta rySio tarp
bendruomeniy ir verslo. O tarp paciy bendruomeniy rySys yra? NVO bendrauja?

Alina Baltrusaitiené. Pas mus yra paauglio sindromas. Jei pasidaré viena
bendruomené, pasidarysiu ir aS. Nieko nereikés galvoti, nusikopijuosiu. O dar jeigu tai
vyksta kaimynystéje, tai visai juokinga. Negalvoja, kad galéty pasinaudoti tuo, ka
sukare kita bendruomené, o jai pasitlyti kitka, tai yra tai, kg sukiriau as. To néra. Kad
kurty taip, galéty apsimainyti sukurtu produktu — to pas mus tikrai néra.

leva Kudabaité. O jeigu kartu kazka daryt?

Alina Baltrusaitiené. Jeigu ieSkotume ty kazko darymo bendrai pavyzdziy, tai pats
geriausias buity Lekéciai, nes jie veikia tarsi ,,vienas kitame®. Jie visi veikia darniai - ir
kartu, ir atskirai — bet vienam tikslui. Cia net ir apie sumany kaima galétume kalbéti.



Rima Rauktiené. Bet Lekéciuose zmogiskas faktorius labai stipriai veikia.

Edgaras Pilypaitis. Taip, bet ¢ia blina labai skirtingai. Biina, kad vienoje senitinijoje yra
net kelios bendruomenés, o biina ir tokiy atvejy, kai i§ 2000 gyventojy bendruomenéje
yra tik 20 nariy. Yra labai skirtingi procesai, reiskiniai ir pavyzdziai. Stai kad ir regione
— 5 savivaldybés negali darniai susitarti dél tam tikry dalyky. Pavyzdziui, jeigu priemonés
vienodos, tai kaip gali i§spresti pvz. Zypliy dvaro ansamblio prido valymo klausimg ir
Marijampolés miesto prudo pakranciy tvarkymo reikalus? Tai kad jégos visai nelygios, o
priemongs lygios... Todél dékoju uz galimybe dalyvauti strategijos kiirimo procesuose
nors dalele laiko, kiek tai galiu dél didelio uzimtumo skirti.

leva Kudabaité. Dékoju uz jzvalgas.

Edgaras Pilypaitis. Dar susitiksim, tikrai dalyvausiu, kai kviesit. Smagu, kad ¢ia
susirinko zmonés, kuriais galiu pasitikéti — tai kompetentingi, potencialo ir minciy
turintys zmones.

leva Kudabaité. Pereikime prie kity temy.
Darius Jazep¢ikas. Kg apie jaunimg galim pakalbéti, kokios mintys? Kokios veiklos?
Aurimas Staugaitis. Tai kad dalj projekty rasé tikrai jaunesni zmonés.

Alina Baltrusaitiené. Jis ir pats, kaip ,,JSmanus Jaunimas®, ra§é¢ projekta ne minkstg, bet
projekta su darbo vietomis. Jaunimui projektai Sioje strategijoje buvo be darbo viety,
stovyklos, kitos formos mokymai. Jeigu klaustumét, ar tai labai naudinga, atsakyciau —
taip. Jeigu kaip Jus sakét, zilrint, kokie mokymai, irgi labai pritariu. Jeigu, kaip
diskutavom, pradétume jaunimg mokinti, suteikti jiems pradmenis, tai jie biity naudingi,
bet Sitoj vietoj pas mus buvo nueita pavirSium ir gavosi bendruomeninis mokymas
panaSiai taip — padariau stovykla, atvaziavo kazkoks lektorius, nemazai gyvenime
nuveikes ar pasiekes zmogus ir kazkg papasakojo. Bet nebuvo to tokio grynuolio, kurio
labai reikéty Zanavykijos Zmonéms — kad pasikviesty kazkokj verslininkg, ne vietinj, o
gal kaip tik vietinj, kad galéty 1§ pirmy lupy gauti pamokas, kad jis galéty pasidalinti
patirtimi. Mano supratimu, §i priemoné gavosi tokia pavirS§in¢, nebuvo labai naudinga.
Misy projektukai buvo mazi, be darbo viety, iki 10000 eury vertés, bet tai buvo stovyklos,
lekcijos, taciau j ateit] zitirint naudos kaip ir nedavé.

Aurimas Staugaitis. Jaunimas pakankamai aktyviai dalyvauja projektuose. Man regis,
ju netriiksta. Vienus suranda VVG, kiti patys VVG suranda.

Alina Baltrusaitiené. Reikia apsibrézti, kas yra jaunimas? Kokie jaunimo metai?

Juozas Dainelis. Reikia projekty, kad jaunimui bty gerai ¢ia bti, kad jaunima ¢ia
traukty buti.

Aurimas Staugaitis. Na tokie jdoms yra to jaunimo sumanymai — kaip kad virtuali
realybé ,,Vailit“, anksc¢iau tai buvome tik dideliuose miestuose matg. O projektas raSytas
pas mus, Sakiuose. Jaunesni ateina su savo matymu ir naujomis mintimis.



leva Kudabaité. Tai jau tai jaunai kategorijai zmoniy nekyla mintys leisti knyga apie
save ir savo veiklg — jie darbais nori pelnytis paklausa, pajamas ir pan.

Darius Jazep¢ikas. Plius skaitmeniniai ir internetiniai procesai. Tai tokio jaunimo turit,
kaip paaiSkejo.

Alina Baltrusaitiené. Taip, turime, bet pasireiSké ne per Sitg priemong. Nes ji ne tam
buvo skirta. I§ dalies tai buvo mokymai daugiau per versluma.

leva Kudabaité. Realiai galvojant, galima apjungti kelias priemones. Jeigu mes turim
investicijas | zmogiska kapitalg — tam tikry Ziniy, jprociy, jgiidziy, geb¢jimy suvokima,
patir¢iy ugdyma — tai vos ne viena gali biiti su skirtingais rakursais. Nes daug priemoniy
yra daug reikaly. Ar yra mintis mazinti naujoje strategijoje priemoniy skaiciy?

Alina Baltrusaitiené. Mes turéjome 9 priemones. I§ pradziy turéjome 7. Bet kai
keitéme strategija — savaime atsirado 9. Priemoniy gali biiti ir maZiau, bet jos tada turéty
biti platesnés, kad pareiskejai galéty placiau save matyti veiklose, matyty daugiau nisy,
kur galéty save pateikti. Tai bty tikslinga.

leva Kudabaité. Antrame prioritete liko paskutinis - gyventojy jtraukimas j vieSyjy
paslaugy teikimg. Skamba gerai.

Alina Baltrusaitiené. Tai vienintelé priemoné, kuri buvo su darbo viety kiirimu. Tai
buvo senoji bendruomeninio verslo priemoné. I8 jos turéjome penkis projektus. Kuo
galim pasidziaugti? Turime Lekeéciy fontang.

leva Kudabaité. Bet ¢ia gyventojy jtraukimas ] vieSyjy paslaugy teikima. Kalbat apie
fontang. Kodél?

Alina Baltrusaitiené. Taip, nes i$ pradziy buvo galvojama, kad tai bus vie$oji paslauga.
Vaida Brazaitiené. Fontanas mobilus. Kaip alternatyva fejerverkams.

Alina Baltrusaitiené. Sioje priemongje ir kaimo kirpykla. Batutai. Vaiky laisvalaikio
uzémimo erdvé. Bet jie dar net nebaigti.

leva Kudabaité. Bet realiai tai yra bendruomeninis verslas. O jeigu apie paslaugas?
Aurimas Staugaitis. Taigi Voniskiy maitinimo projektas.

Alina Baltrusaitiené. Taip, Voniskiy projektas geriausiai atitinka bendruomeninio
verslo pavyzd;. Ir tai projektas, atéjes 1§ mokymuy, kaip testinis procesas. Tuo metu buvo
jaunas pirmininkas, kuris organizavo mokymus, parinko tinkamus lektorius, mokymai
vyko tik savaitgaliais. Auditorija buvo solidi. Atéj¢s pirmininkas pasakojo, kad moterys
labai uzsiaktyvino, kaip noréty dirbti. Man keélé jtarima, taciau... Baigési mokymy
projektas, pasikeité pirmininkai, pirmininke tapo viena i§ ty motery, kurios aktyviai
mokesi ir domejosi. Kga mes matom — tikrai tos moterys pateiké projekta, dabar maitina
tris zemes tkio bendroves, vykdo ir maisto iSveziojimo paslaugg. Laikas eina, viskas



brangsta, ziemg valganciy pas jas maziau, kadangi darbai zemés iikyje ziema jgauna
kitokj pobiidj, taciau jos tikisi i$silaikysiancios ir per Ziema.

Rima Rauktiené. Voniskiy bendruomenés moteris kalbino ir radijo laida ,,Gimtoji
zeme*.

leva Kudabaité. Cia labai grazus payzdys, kaip bendruomené teikia paslauga savo
bendruomenés nariams.

Alina Baltrusaitiené. Dar apie bendruomenin;j verslg. Man regis, kad tokiame versle
bus nauda tik tada, kai projekta vykdantys zmonés tikés sékme ir rezultatu. Voniskietés
stovéjo uzimtumo tarnyboje ir dabar pacios susikiiré darbo vietas. Uz tai jos darbo
valandy neskai¢iuoja. Jos pacios sau vadovés ir tritisia sau. Jos dirba keturios, nors
darbo vieta pagal projekta yra viena. Jos visos Seimininkés, visos buvo bedarbés.
Kalbant toliau, mes uzdaréme tris priemones ir sukiirém vieng - verslumo skatinimas
kaimo vietovése. Realiai pas mus tris priemonés jau pamazintos, bet kadangi jose yra tik
po kelis projektus, tai jos liko dokumentuose.

leva Kudabaité. Tai dabar suprantu, nes vos nepasimeciau. Vieni su darbo vietom, kiti
be darbo viety.

Alina Baltrusaitiené. Jei taip zitrint placiau, tai VVG strategija, valdymo organy
sudétis yra grjsta dalimis i$ 3 organy — verslas, NVO ir savivalda, tai nei vienos iSmesti
negalima. Negalima to daryti kritikuojant uz kazkg bendruomeng, sakant, kad ji
silpnesné ar pan. Juolab, kad bendruomené irgi yra tie patys Zzmongés — ar
bendruomenietis, ar verslininkas.

leva Kudabaité. Verslo pradzia ir plétra — nepriklausomai nuo to, koks tas juridinis
vienetas, tik inensyvumas gali biiti kitoks. Ir kitas momentas, kurio nebuvo, tai
noréjimas apjungti, kad daryty kartu, kad ir tuos pacius rajoninius, regioninius ar krasto
produktus.

Alina Baltrusaitiené. Zanavyky krasto produktai. Si priemoné buvo visiskai
nepatraukli.

leva Kudabaité. D¢l to, kad suvalkieciai?
Alina Baltrusaitiené. Gal ir dél to.

Aurimas Staugaitis. Pas mane atvaziavo baldininkai i§ Luksiy. Jiems reikalingos staklés,
biitent kaip mano. Nor¢jo rasyti projekta patys, bet kaip zinia, darbo viety i§laikymo nasta
yra didZiul¢, todél nutaré projekto nerasyti, o pas mane apsilankyti ir galimai susitarti dél
paslaugos 1§ mangs pirkimo. Pasiiiliau, kad galiu paslaugg suteikti. ISpjoviau kedute, ji
jiems tikrai tinkama, bet suzinoj¢ kaina, nors ji néra didel¢, jie atsisaké bendradarbiauti
su manimi. Projekto neraso, darbo viety nekuria, mano paslaugos neperka, ranka sau
tinkamas detales pjauna. Kiekvieno sprendimas Kkitoks. Zmonés nelabai linke
bendradarbiauti.



leva Kudabaité. Verslumo skatinimas kaimo vietovese apéme fiziniy asmeny verslo
skatinimg?

Alina Baltrusaitiené. Taip, tai tos EURI 1¢Sos. Dél to atsirado nauja priemoné, kai buvo
pasakyta, kad vienu kvietimu tik EURI arba ne EURI ir projektai tik i§ EURI arba tik ne
i§ EURI, tai svarstém, Kaip tai padaryti, nes visada realiai likuciai pinigy liks, tai dél to
sukiirém nauja ta priemong, i$ pradziy buvom padare tik verslo pradzia, véliau padarém
ir verslo plétra. Kai buvom padare tik pradzig, sake, kad reikia plétros. Kai padarém ir
plétra, tai aktualu buvo tik pradzia. Dar turim likutj pinigéliy. Jei kalbéti apie visas
sukurtas darbo vietas, tai apie 76. Reikéty patikslinti. Ar gerai, ar blogai? Jei pagal
NMA ir ministerijg — tai gerai. Esam jsirase, kad darbo vietas uzimti gali tik gyvenamaja
vieta Sakiy rajone deklarave asmenys. Tai pajamy mokestis licka pas mus.

leva Kudabaité. Teisingai. Juk viskas turi biiti protingai padaryta. Fiziniy asmeny
verslo kiirimas ir verslumo skatinimas kaimo vietovése — tai dél to, kad yra EURI?

Alina Baltrusaitiené. Taip, tai galéty biti tas pats, bet dél EURI 1éSy. Kadangi reikéjo
i§skirti EURI, tai padarém, kad 10 priemonéj yra juridiniai asmenys, o EURI - fiziniai
asmenys. Taip reikéjo. Nes jei kalbam apie priemong — vietos iStekliais pagrjsty
produkty vertés didinimas, tai ¢ia maisto produkty perdirbimas, kas dabar tame
verslumo skatinime yra ir Zinom, kad nuo ty grandiniy nepabégsim nei naujoj
strategijoj, nei ministerijos matyme. Pas mus maisto grandiniy sritis visai nepopuliari.
Turim tokj vieng tkininka, kuris eina su tre¢iu projektu — tiesiog toks patentuotas
iikininkas. Jau tredias projektas. Ziiirint rajono masteliu, nepopuliaru visai. Ukininkai tik
nori susipirkti jranga, pasilengvinti sau darba, bet tik ne perdirbima. Jie sako, kad
perdirbimas suvalgo daug laiko ir pinigy.

leva Kudabaité. Naujo produkto kiirimas, seno perdirbimas — néra lengvas procesas.
Tai visi suprantam. Patogiau yra tik pasilengvinti tai, kg darai. Klausimas — ko norim
mes ir kiek realiai tai galima padaryti? Zmonés turi galvoti, ir tie jauni Zmonés turi
pasukti galva, kaip i§ esamo produkto perdirbti ir sukurti kita? Sig priemone palickam?

Alina Baltrusaitiené. Visose VVG yra visko — ir gery, ir ne itin sékmingy projekty.

Rima Rauktiené. Zidirint, ko zmogus nori, siekia, tikisi... Projektai labai skirtingi.
Parodyti tikrai turim labai daug ka.

leva Kudabaité. Potencialo yra, minciy ir kryp¢iy daug, noro yra. Reikia sésti ir
galvoti, kaip daryti.

Darius Jazep¢ikas. Motery klubas — kaip gyvenat? Mane labai domina.

Vaida Brazaitiené. Gyvenam puikiai. Lekéciuose daug mety vykdome tradicines
veiklas. Gali prisijungti ir naujos narés, bet neateina, nesulaukiam. Miisy klubas veiklus,
daug dirbam. Turbit dél to atsirinko aktyvios veiklios moterys ir daug mety bic¢iuliaujasi
veiklose, kurdamos rezultatg. Turim tradicijas, puoSiam miestelj, kuriam kultiirg kartu.

leva Kudabaité. Koks démesys pas Jus kulturai dar?



Vaida Brazaitiené. Bty smagu, kad kiekvienas krastas kazkuo issiskirty. Tada biity
labai jdomus rajonas.

Rima Rauktiené. Vaida délioja labai teisingus akcentus. Kai rajono savivaldybés
taryboje, komitete ir Kulttiros bei meno taryboje nagrinéjome rajono kultiiros jstaigy
struktira, biitent ir kalbéjom apie tai, kaip svarbu bty iSgauti, kad kiekvienas rajono
kampelis turéty savo veida, savo iSskirtinuma, savo vizualig reikSme visame rajono
kulttiros ir turizmo kontekste. Bet visur labai svarbus zmogiskasis faktorius ir 1€Sos. Tal
kiSa koja. Jei zmogiskas faktorius silpnas, silpna ir veikla...

leva Kudabaité. Mes pasizymim, kad ties tuo reikia dirbti. Svarbu kiekvienai vietovei
rasti savasias vertybes ir stiprybes. Dar vienas momentas — o kas apie infrastruktiirg?
Kazkokiy investicijy nebuvo?

Laimina AuStriené. Buvo patalpy remontui Siek tiek.

Dainius Venckiinas. Reikéty be darbo viety steigimo. Labai reikia $ito.

Laimina AuStriené. Bet ar leis be darbo viety?

Juozas Dainelis. Gal finansavimas kazkiek kitoks?

Ausra Slidziauskiené. Liepalotai noréjo saulés elektriniy projekto ir liofilizavimo.

Rima Rauktiené. Kai bendraujam su projekty vykdytojais, kurie jau pabaige projektus,
kai su jais diskutuojam, dZiaugiamés, tai noriu pasakyt, kad juodoji dziaugsmo pusé —
darbo vietos islaikymas.

Dainius Venckiinas. Taip, ypatingai dabar, kai viskas taip nestabilu — politikoje,
ekonomikoje, mokes¢iuose ir pan. Zmongs j viska labai atsargiai zitirés kokius metus
tikrai.

Rima Rauktiené. Na maitinimo sritis, kaip ir maitinimo. Zmonés valgo ir Ziema. Bet
Stai tokie projektai, kaip vandens pramogy parkas? Kaip jis turi iSsilaikyti ziemg?

Dainius Venckiinas. Rajono problema — esame labai iSsibarst¢ po kaimus. Kaip
padaryti, kad jaunimas neiSvaziuoty arba grizty.

Rima Rauktiené. VaZziuojam po Lietuva pasidairyti. VaZiuojam j Sirvinty rajong, kur
meré sako — Sirvintose gyventi gera...

leva Kudabaité. Zmogaus gyvenimui reikia darbo viety, gery gyvenimo salygy
vaikams ugdyti ir mokyti bei jJdomumo. Kg praleidom?

Dainius Venckiinas. Reikia galvoti apie jaunimo sveikata, uzimtuma, sveikatinima.
Jaunimas kerpéja prie kompiuteriy.

Laimina Austriené. Tik per versluma.



Ausra Slidziauskiené. Reikia nusistatyti, kad Salia kitokiy veikly, jei biity sportas, uz
tai buty skiriami balai.

Darius Jazepcikas. Bet gyventojy sparciai maz¢ja, atminkit.

Aurimas Staugaitis. Kudirkos Naumiestyje mes turim sportinio inventoriaus praktiskai
viskg. Ir mazam, ir dideliam. Bet reikia uznorinimo, motyvacijos, nes didzioji dalis
teikiamy techniniy galimybiy neiSnaudojama. Kaip uznorinti?

leva Kudabaité. O kaip uznorinti?

Rima Rauktiené. Zmoniy, norinéiy sportuoti, yra. Net ir tre¢io amZiaus universitetas
organizuoja kryptingus veiksmus — paskaitas, zygius ir pan. Bet reikia kazkokio
nuolatinio organizacinio proceso. Gal stovyklos? Gal tradicijy?

leva Kudabaité. Paskutinés jzvalgos. Nebaigsim iki vakaro. Didelis darbas laukia. VPS
rengimo eiga yra ilga ir jvairi. Déliosim klausimynus, bendrausim su Zmonémis,
vykdysim apklausa, susitiksim ne vieng kartg.Vykdysim statistiniy duomeny analizg.
Atliksim SSGG. Tada i$skirsim prioritetus, priemones, veiklos sritis. Labai svarbus
momentas yra VPS sasaja su VVG teritorijos strateginiais dokumentais, Europos
sajungos ir kitais aktualiais strateginiais dokumentais. Véliau vyks pasirinkty priemoniy/
veiklos sri¢iy apraSymas ir galiausiai — bus sudarytas finansinis ir veikly planas.
Paanalizuosim Jusy parengiamaja paraiska, matysim, kg prisirasét.

Turime akcentuoti, kokie gi apskritai yra ES 2021-2027 m. prioritetai:

1. Moksliniai tyrimai, inovacijos ir skaitmenizavimas,

2. Jaunimas,

3. Klimatas ir gamtiniai iStekliai,

4. Migracija ir sieny apsauga,

5. Saugumas,

6. [Sorés veiksmai.

Alina Baltrusaitiené. Artimiausiu metu reikés sudaryti darbo grupe, kuri dirbs,
analizuos ir spres dél naujos strategijos kiirimo veiksmy ir nutarimy.

NUTARTA: Jokio nutarimo nepriimti.

Posédzio pirmininkas Juozas Dainelis

Posédzio sekretoré Rima Rauktiené






